
LEGENDA

SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica, inscrito na ampla concorrência, ou seja, que não optou na inscrição por nenhuma da reserva de 
vagas.

SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)*
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica, pela ampla concorrência, com inscrição pela reserva de vagas. Considerando a previsão de que os 
proponentes cotistas podem concorrer tanto às vagas reservadas quanto às vagas destinadas à ampla concorrência, não sendo computado para efeito de preenchimento das 
vagas reservadas aquele proponente que obtiver aprovação dentro das vagas ofertadas à ampla concorrência.

SELECIONADO (COTA PROPONENTES NEGROS)
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica na reserva de vagas para pessoas negras na condição de pessoa negra, com sua autodeclaração 
confirmada pelo procedimento de heteroidentificação.

SELECIONADO (INDÍGENA)
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica na reserva de vagas para pessoas indígenas, com sua autodeclaração étinica confirmada pelo 
procedimento documental.

SELECIONADO (QUILOMBOLA)
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica na reserva de vagas para pessoas quilombolas, com sua autodeclaração étinica confirmada pelo 
procedimento documental.

SELECIONADO (COTA PCD)
Proponente selecionado de forma preliminar na habilitação técnica e avaliação na reserva de vagas para pessoas com deficiência, com laudo de deficiência enviado e com 
validade confirmada.

SELECIONADO (REMANEJAMENTO DE VAGAS)
Proponente selecionado pelo remanejamento de vaga não preenchida, podendo ser ampla ou cota, respeitando a ordem descrescente de classificação por maior nota, conforme 
o subitem 5.13 do edital.

CLASSIFICÁVEL
Proponente classificável (com nota maior que 50% do total de pontuação, mas com nota insufuciente para ocupar uma vaga de classificado, dentro do número de vagas 
disponíveis) de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica, inscrito na ampla concorrência, ou seja, que não optou na inscrição por nenhuma da reserva de vagas. 

CLASSIFICÁVEL (COTA PROPONENTES NEGROS)
Proponente classificável (com nota maior que 50% do total de pontuação, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga de classificado, dentro do número de vagas 
disponíveis) de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica na reserva de vagas para pessoas negras na condição de pessoa negra, com sua autodeclaração confirmada 
pelo procedimento de heteroidentificação.

CLASSIFICÁVEL (COTA PCD)
Proponente classificável (com nota maior que 50% do total de pontuação, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga de classificado, dentro do número de vagas 
disponíveis) de forma preliminar na habilitação e avaliação técnica na reserva de vagas para pessoas com deficiência.

DESCLASSIFICADO Proponente que não obteve o equivalente a 50% do total máximo de pontuação ou a propostas descumpriu algum item do edital.
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QUADRILHA JUNINA CULTURAS CAMPONESAS - AMPLA CONCORRÊNCIA

CTL INSCRIÇÃO PROPONENTE PROJETO NOME DA QUADRILHA MUNICÍPIO MACRORREGIÃO NOTA SITUAÇÃO

1 on-1214717224 SANDRA MARIA VITOR ALVES MEU TERREIRO DE BARRO, MEU MAMULENGO! JUNINA FLOR DO MAMULENGO CANINDÉ SERTÕES DE CANINDÉ 83,67 SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)

2 on-1896486615 FRANCISCO VINICIUS ALVES DA SILVA É COM POESIA QUE EU MONTO O MEU ARRAIÁ QUADRILHA JUNINA FORÇA JOVEM TAMBORIL SERTÕES DE CRATEÚS 82,00 SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)

3 on-1383951317 MARIA VIVIANE FARIAS BEZERRA O CANTAR E A REBELDIA DO VAQUEIRO NORDESTINO REVOLUÇÃO JUNINA CANINDÉ SERTÕES DE CANINDÉ 81,67 SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)

4 on-1063020771 MARIA KEILIANE BRAGA SILVA É MAGIA! É TRADIÇÃO ! 12 ANOS DE PROMOÇÃO DA CULTURA JUNINA NO CAMPO MAGIA DO SERTÃO CANINDÉ SERTÕES DE CANINDÉ 81,50 SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)

5 on-1881150864 MARIA EURILENE PEREIRA DOS SANTOS ASAS DO SERTÃO 2025: NOSSA TERRA, NOSSA GENTE, NOSSO SÃO JOÃO QUADRILHA ASAS DO SERTÃO MONSENHOR TABOSA SERTÕES DE CRATEÚS 81,00 SELECIONADO (AMPLA CONCORRÊNCIA)

6 on-528163879 FRANCISCA VANDA SANTOS DE SOUSA TERRA, SUOR E FESTA: O FUTURO SE FAZ AGORA ARRAIÁ MIRIM DO ASSENTAMENTO MONTE ALEGRE TAMBORIL SERTÕES DE CRATEÚS 80,67 SELECIONADO (REMANEJAMENTO DE VAGAS) 

7 on-1025256018 EDUARDA FERREIRA DOS SANTOS SOUSA JUNINA ESTRELA DO NORTE: SEMEANDO SONHOS, CULTIVANDO DIREITOS QUADRILHA JUNINA ESTRELA DO NORTE TAMBORIL SERTÕES DE CRATEÚS 80,33 SELECIONADO (REMANEJAMENTO DE VAGAS) 

8 on-1818564873 FRANCISCO MARCELO MATOS DA SILVA MST 41 ANOS NO BRASIL 36 NO CEARÁ: LUTA E RESISTÊNCIA POPULAR COLETIVO DE JOVENS ARRAIÁ PULA FOGUEIRA MADALENA SERTÕES DE CANINDÉ 79,00 CLASSIFICÁVEL (AMPLA CONCORRÊNCIA)

9 on-1048645338 DANIELA SANTOS FERREIRA ARRAIÁ GIRASSOL ARRAIÁ GIRASSOL MONSENHOR TABOSA SERTÕES DE CRATEÚS 57,50 CLASSIFICÁVEL (AMPLA CONCORRÊNCIA)

QUADRILHA JUNINA CULTURAS CAMPONESAS - COTAS RACIAIS (NEGROS)

CTL INSCRIÇÃO PROPONENTE PROJETO NOME DA QUADRILHA MUNICÍPIO MACRORREGIÃO NOTA SITUAÇÃO

1 on-661719183 EDUARDA GOMES MORAIS O CANÇAÇO É MAGIA NOS VERSOS DE CORDEL QUADRILHA INFANTIL JUNINA ESTRELINHA CANINDÉ SERTÕES DE CANINDÉ 78,33 SELECIONADO (COTA PROPONENTES NEGROS)

2 on-969690058 FELIPE GOMES MORAIS A PROMESSA QUADRILHA JUNINA ESTRELA DO SERTÃO CANINDÉ SERTÕES DE CANINDÉ 78,17 SELECIONADO (COTA PROPONENTES NEGROS)

3 on-1763318097 FRANCISCA ALANA DE JESUS DA LUZ
QUADRILHA MIRIM ARRAIA DA CRIANÇADA NO SERTÃO DAS MARAVILHAS: UMA 

TERRA QUE CORRE LEITE E MEL.
QUADRILHA MIRIM ARRAIÁ DA CRIANÇADA MONSENHOR TABOSA SERTÕES DE CRATEÚS 78,00 SELECIONADO (REMANEJAMENTO DE VAGAS) 

ATENÇÃO:
• Após a divulgação do resultado final, o proponente deverá atentar-se ao cumprimento do item 12.3 e seus subitens.
• Salientamos que para formalização do convênio, faz-se necessário a conta bancária bradesco tipo corrente, no nome do proponente com saldo zerado, além da situação de regularidade e adimplência da cerdão do sistema e-parcerias (CGE).
• Solicitamos atenção aos meios de contatos disponibilizados na ficha de inscrição.
• Em conformidade com o item 5.13, as vagas não preenchidas em reserva de vagas, foram redistribuídas primeiramente para outra cota com proponente classificável. Ainda restando vaga, a mesma é redistribuída na ampla concorrência.


