GOVERNO FEDERAL

y
CEARA S| winisTeRio DA
GOVERNO DO ESTADO .) PAULO CULTURA - m

GUSTAVO

e
*
*

.:&

. ®

SECRETARIA DA CULTURA " =
UNIAO E RECONSTRUCAOQO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROGRAMA DE AGOES FORMATIVAS EM
ARTE E CULTURA EM MUNICIPIOS DO CEARA

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA COLABORAGAO

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Termo de Referéncia visa orientar as instituigdes candidatas a elaborar seus projetos
com base nos parametros estabelecidos pela Secretaria da Cultura do Ceara (Secult/CE)
para o Edital de Chamamento Publico para Programa de Agcdes Formativas em Arte e
Cultura em Municipios do Ceara, cujas acdes serdo realizadas no estado do Ceara, da
data de assinatura do termo de colaboracao financeira até a data final do seu periodo de
vigéncia. A instituicdo selecionada pela Secult ficard responsavel pela realizagdo do
Programa de Agdes Formativas em Arte e Cultura em Municipios do Ceara, garantindo
a contratagdo de servicos e a execugao das atividades previstas no ambito deste edital,
atendendo aos itens previstos neste Termo de Referéncia, conforme especificagcoes

relacionadas a seguir.
2. JUSTIFICATIVA

2.1. O campo artistico-cultural cearense, a exemplo do que ocorreu em outros estados,
sofreu impactos extremos em funcéo da crise gerada pela pandemia da COVID-19. Efeitos

adversos dessa crise perduram até os dias atuais.

Os agentes culturais, sejam estes profissionais ou jovens em processo de formagao,
necessitam de oportunidades formativas que possibilitem uma inser¢cdo qualificada no
campo das artes e da cultura, potencializando a sua produgdo artistica e cultural, sua

atuacédo técnica, assim como sua capacidade de geragao de renda.

As iniciativas de formacdo em arte e cultura vém, no decorrer das duas ultimas décadas,
ganhando uma relevancia significativa no ambito das politicas culturais. Embora seja
evidente a ampliacdo e diversificacdo de tais oportunidades, percebe-se ainda uma
acentuada concentracao destas na capital do estado. Este programa propde-se a contribuir
para uma melhor distribuicdo das possibilidades de formacao artistica e cultural no Ceara e,

ao mesmo tempo, favorecer e ampliar o acesso a estas iniciativas.
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Considerando que a capacitagao e qualificacdo de jovens artistas, técnicos de espetaculos,
gestores, produtores, entre outros agentes, fortalecem a produgdo dos trabalhadores e
trabalhadoras da cultura, bem como contribuem para a diminuicdo do grau de
vulnerabilidade social do setor cultural, este programa visa ao fortalecimento e a
descentralizacdo das acbes das politicas publicas de formacdo em arte e cultura do estado

do Ceara.

As atividades previstas neste Edital vdo ao encontro dos objetivos tracados pela Lei Paulo
Gustavo, na medida em que promovem agdes visando ao desenvolvimento do campo
cultural e a geragdo de renda por meio de processos formativos e do fortalecimento e
ampliagdo das politicas culturais de formagédo. Alinham-se ainda aos marcos legais
estaduais que estabelecem diretrizes para a politica de formagao em arte e cultura do

estado.

3. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS: ESPECIFICACOES TECNICAS DO
PROGRAMA DE AGOES FORMATIVAS EM ARTE E CULTURA EM MUNICIPIOS DO
CEARA

3.1. Os objetivos do programa sao:

I.  Desenvolver um programa de formagdo e qualificacdo da cadeia produtiva da
cultura, contribuindo para a mitigacdo das condigbes adversas geradas pela
pandemia da COVID-19 junto ao setor;

II.  Realizar processos formativos que promovam a capacitagao e qualificagao artistica,
técnica, de gestao e producéao, entre outros fazeres do campo cultural, a geragéo de
renda e o desenvolvimento pessoal;

lll.  Promover, de forma descentralizada, a ampliagdo e democratizagdo do acesso a

processos formativos em arte cultura.

3.3. O Programa de Acgbes Formativas em Arte e Cultura em Municipios do Ceara
compreende a realizagao de percursos de formacao artistica, técnica, de gestao e producao,
entre outros fazeres do campo cultural, em 10 municipios do Ceara, com exceg¢ao de

Fortaleza.

3.3.1. O quadro a seguir indica o resumo das atividades (produtos) da acao:

Acao Atividades e especificagcoes

1.1 Realizagéo de cursos e/ou percursos formativos diversos em 10
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1. Realizar
percursos de
formagao
artistica, técnica,
de gestao e
producao, entre
outros fazeres do
campo cultural,
em 10 municipios
do Ceara, com
excecgao de

Fortaleza.

municipios do Ceara, com excecao de Fortaleza, totalizando uma
carga horaria minima de 160 horas por municipio;

1.2 Os cursos e demais atividades formativas deverdo ofertar, no
minimo, 20 vagas por curso/atividade;

1.3 Para ser contabilizado como curso, a atividade formativa
devera ter carga horaria minima de 30 horas-aulas;

1.4 Os projetos devem apresentar os planos de curso das
atividades formativas;

1.5 Do total minimo de 160 horas de carga horaria mencionado no
item 1.1, um montante minimo de 120 horas devera ser realizado
no formato de curso(s), podendo ser esta carga horaria relativa a
um Unico curso ou a soma da carga horaria de varios cursos
(exemplo: 4 cursos de 30h/a cada; 2 cursos de 60h/a cada; 1 curso
de 30h/a e 1 curso de 90h/a etc);

1.6. Do montante total de 160h/a, um montante minimo de 30h/a
deve ser direcionado para conteudos relativos a producdo e/ou
gestao cultural;

1.7 Cumprido o requisito 1.5, outras atividades formativas, como
oficinas, palestras, residéncias artistico-formativas etc. podem
compor a programacao de formacao, desde que, somadas a carga
horaria do(s) curso(s), totalizem uma carga horaria minima de 160
horas de atividades formativas;

1.8 O projeto devera conceder bolsas para alunas/os que cursarem
cursos/atividades formativas com carga horaria de 30 horas-aulas
ou mais.

1.9 Os cursos devem acontecer, preferencialmente, em distintas

regides do Ceara.

4. DAS AGOES E DOS VALORES DE REFERENCIA

4.1. As propostas apresentadas por meio de Plano de Trabalho (Anexo Il) deverao observar

as seguintes indicacdes e valores de referéncia na consecugao de suas atividades:

e Sugestdo de valor minimo de remuneragdo da hora-aula para professores: R$

120,00 (cento e vinte reais);

e Para cada 30 horas de curso, o/a aluno/a devera receber uma bolsa com valor

minimo de R$ 200,00 (duzentos reais);
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E vedado o pagamento de bolsas para servidores publicos, bem como
comissionados, integrantes de 6rgaos e demais entidades vinculadas a gestéo

publica.

4.2. Para a realizagao dos processos formativos, recomenda-se solicitar parceria com outras

instituicdes, preferencialmente publicas, dos municipios que receberao as acdes, de modo a

potencializar a realizagao destas.

4.3. Perfil dos profissionais para processos formativos:

Profissionais com experiéncia comprovada, mediante analise de curriculo, na area de
atuacdo correspondente ao curso/atividade formativa a ser ministrado,
preferencialmente com experiéncia prévia como professor. Deverao formular proposta
de curso, de acordo com as exigéncias do edital para o qual foi contratado, e

ministra-lo integralmente.

4.4. Atividades a serem realizadas na acéo:

4.4.1.

As acdes a seguir devem estar previstas na proposta apresentada pelas entidades,

dentre outras que estas julgarem necessarias para a realizagao da agao:

a) planejamento, realizagdo e acompanhamento das agdes formativas previstas,
eventualmente em parceria com espagos e equipamentos culturais publicos e/ou da

sociedade civil;
b) coordenacgao, produgdo e acompanhamento de todos os ciclos formativos;
c) execugao de um plano de comunicacao para divulgacao das agdes;

d) selecdo de professores para as agdes formativas previstas, seguindo os critérios de

perfil dos profissionais mencionados no item 4.3;

e) elaboragéo de termo de compromisso junto aos artistas-educadores contemplados,
com regras para cumprimento integral da proposta formativa e pagamento das

horas-aulas;

f) planejar e executar processo de inscrigéo e selegdo dos alunos que participarao das

formacoes;

g) garantir que todos os instrumentais, que poderao ser utilizados para selecbes em
geral, bem como as acbes derivadas da parceria da OSC com a Secult, estejam em
conformidade com a politica de acessibilidade e aplicacdo de linguagem simples,

observado o disposto no edital e na legislacéo aplicavel;
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h) garantir que as politicas de cotas sejam aplicadas pelo agente cultural selecionado,
através de instrumentais de chamamentos que venham a ser lancados durante a
execugcao do projeto. Para a aplicagdo de cotas, ficam determinados os seguintes
percentuais: 20% (vinte por cento) para pessoas negras, 10% (dez por cento) para
pessoas indigenas, 10% (dez por cento) para pessoas com deficiéncia e 5% (cinco por

cento) para quilombolas.

i) havendo concessao de bolsas, devera ser garantido os pagamentos destas aos

alunos/as participantes e apresentacido das devidas comprovagoes;

j) garantir aquisicdo/locacdo de materiais, insumos, equipamentos e servigcos

necessarios para a realizagao dos cursos/atividades formativas;

I) monitorar e avaliar os cursos/atividades formativas, realizando registros por meio de
frequéncias de alunos, de imagens, de relato das aulas feito pelos professores e

demais meios que se fizerem necessarios;

m) elaboracdo de relatérios bimestral e final, com registro e avaliagdo quantitativa e
qualitativa das etapas de execugao das acdes, bem como seus resultados, anexando

comprovacgoes, para apresentar a Secult.

4.4.1. A Secult e suas parceiras poderao propor instrumentais/minutas, com recursos de
linguagem simples e acessibilidade, podendo prestar assessoria em relagdo a sua

implementacao.

5. ELEMENTOS PARA DEMONSTRAGAO DE CAPACIDADE TECNICA DO
PROPONENTE:

5.1. A entidade devera apresentar curriculo de profissionais com, no minimo, trés anos de
experiéncia:
| — com organizagao, gestao e produgao de acgdes e eventos culturais com énfase em
acdes formativas;
Il - em area de producéo cultural;
lll - area de gestado de projetos culturais;
IV - em comunicagao e redes sociais;

V - em prestagao de contas (preferencialmente contador ou advogado);

5.1.1. Os profissionais indicados deverao apresentar carta de anuéncia para participagao no
projeto, quando nao possuirem vinculo trabalhista com a instituicdo e, na ocasiao da

prestacao de contas, apresentar justificativa de preco e contrato de prestagao de servicgos.
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5.2 Apresentar condi¢cbes de infraestrutura para gestdo do projeto tais como computadores,

celulares, internet, etc.

5.3 Sera considerado para efeitos de selecao:
| - Ter experiéncia em parceria com a Administragdo Publica com aprovagao de prestagao de

contas.

6. DO VALOR GLOBAL

6.1 A Secretaria da Cultura do Estado do Ceara destinara, para o presente edital, o aporte
financeiro no valor total de R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais), com recursos oriundos
da Lei Paulo Gustavo 195/2022.

6.2 Os valores apresentados por meio de Plano de Trabalho poderédo ser adequados para
atender aos valores efetivamente praticados no mercado, observando, sempre que couber o

menor preco, mediante prévia consulta.

6.2.1 As despesas relacionadas a execucido da parceria serdo executadas nos termos do
Plano de Trabalho aprovado nesta selecdo e no Termo de Colaboracéo celebrado, sendo
vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

6.3.2 Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigcdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢gao em relagao

ao valor total da parceria.

Fortaleza - CE, data da publicagdo no Diario Oficial do Estado
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Ernesto de Sousa Gadelha Costa

Coordenador de Formagao, Livro e Leitura

Luisa Cela de Arruda Coelho

Secretaria da Cultura



